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이근 교수는 서울대학교 경제학부 교수이자 경제추격연구소 소장으로 경제추격론을 연구하는 대표적 학자이다. 버클리 대학 경제학 박사 취득 후 하

와이 동서문화센터 책임연구원을 지냈고, 영국 애버딘대학 교수를 거쳤으며, 세계은행 컨설턴트로도 활동하였다. 또한 캘리포니아대학(Davis), 중

국 칭화대학, 일본 히토쓰바시대학, 독일 하노버대학, 인도 펀잡대학 등에서 방문교수로 활동하였다.  지금까지 80편 이상의 영문학술논문과 여러 

저서를 집필하였다. 특히 한국인 경제학자의 단독저서로는 최초로 캠브리지대 출판사에서 ‘Schumpeterian analysis of economic catch-up: 

Knowledge, path-creation, and the middle income trap'가 출간됐다.  국내에서는 최근 서울대학교 아시아연구 총서로 '국가의 추격, 추월, 추락: 

아시아와 국제비교'를 출간하였다.

이근 교수는 과학기술정책 분야의 유명학술지인 <Research Policy>의 에디터이며 기술혁신과 개발도상국 경제성장에 대한 연구를 지원하는 

Globelics의 이사로도 활동중이다. 또한 2013년부터 UN 본부의 개발정책위원회의 위원으로 위촉되었다.

이근 교수의 연구 주제인 경제추격론 (economics of catch-up)은 무엇이 국가와 기업의 경제적 흥망성쇠를 결정하며, 어떻게 후발국이 선진

국을 추격하고, 왜 선진국이 추락하는가에 대한 연구이다. 이근 교수는 일관되게 경제추격 연구에 몰두해 왔고, 이 분야에서 500회 이상 인용된 

‘Technological regimes, catching-up and leapfrogging: findings from the Korean industries’ (Lee and Lim ,Research Policy 2001)에서 

추격 현상을 체계적으로 설명하기 위한 개념 모델을 구축하여 이 틀을 이용한 후속연구를 계속하고 있다. 이근 교수의 연구성과물들은 현재 Google 

scholar 기준으로 총 2,300회가 넘은 피인용도를 보이고 있다.

Keun Lee is a Professor of Economics at the Seoul National University. As the founding director of the Center for Economic Catch-up, 

he is a globally recognized expert on economics of catch-up. He is now a member of the Committee for Development Policy of UN, a co-

editor of Research Policy, and a member of the governing board of Globelics

He obtained Ph.D. degree from the University of California, Berkeley. He had working experience at the World Bank, University of 

Aberdeen, and the East West Center, Hawaii.  He had taught or was a visiting scholar at the University of California at Davis, Tsinghua 

University in Beijing, Hitotsubashi University in Japan, Hannover University in Germany, and Punjabi University in India. 

He has authored and edited several books, and written about 80 articles in international journals. One of his most widely-cited articles—

with 510 or so citations (Google Scholar)—is a paper on Korea’s Technological Catch-up published in Research Policy (2001). His most 

recent publication is a monograph on Schumpeterian Analysis of Economic Catch-up: Knowledge, Path-creation and the Middle Income 

Trap (2013 Cambridge Univ. Press)

Moderator
이 근
서울대 교수

LEE Keun
Professor, Seoul National University

ROUNDTABLE DISCUSSION





 Era of Inclusive Growth : Innovation of Enterprise and Society  >>  53

BIOGRAPHY

Panelist
빈프리트 베버
독일 만하임 응용과학대 교수

Winfried WEBER
Professor, Mannheim University of Applied Sciences
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빈프리트 베버박사는 만하임대학교 응용과학과 교수로 경제학자이자 사회과학자이다. 만하임대학에서는 만하임 응용경영연구원을 이끌고 있다. 

다수의 위원회 위원, 컨설턴트를 역임했으며 다수의 책을 집필하고 주요 행사에 기조연설자로 참여하였다

학력

비텐 헤어데케 대학(Witten-Herdecke University)에서 경영/경제학 박사 학위를 취득했으며 기업경영, 기업 윤리, 사회변화를 전공했다. 브레멘대학

(University of Bremen)에서 성인교육학과 정치학을 전공했다. 

명예직

빈프리트 베버박사는 독일 경영인, 공공 관리자, 비영리기관 관리자의 리더십 강화를 위해 2009년 설립된 비영리 경영네트워크 “만하임 피터 드러커 

소사이어티”의 회장을 맡고 있다. 

홈페이지: peterdruckersocietymannheim.twoday.net

또한 2003년부터 현재까지 독일 경영 지도자들의 순위를 선정해 발표하고 있다. 

홈페이지: www.managementdenker.com

Dr. Weber is an economist and social scientist at Mannheim University of Applied Sciences where he leads the Mannheim Institute of 

Applied Management Research (MIAMR).

He works as a consultant, author and keynote speaker and is a member of various boards.

Education 
He  was awarded a PhD in Management/Economics at University of Witten-Herdecke/Chair for Corporate Governance, Business Ethics 

and Social Evolution. He earned his diploma in andragogy and politics at the University of Bremen.

Honorary Positions
Dr. Weber is President of a non-profit management network: The Peter F. Drucker Society of Mannheim e.V. which he founded in 2009 

and whose aim is to strengthen the leadership of profit managers, public managers and nonprofit managers in Germany.

Website: peterdruckersocietymannheim.twoday.net

Additionally he is editing and publishing since 2003 a German ranking of management thinkers 

Website: www.managementdenker.com 
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중국 베이징대 교수, 국가발전연구원 원장

YAO Yang
Professor, Peking University
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야오양은 베이징대 경제학과 교수이며 국가발전연구원(NSD) 원장과 중국경제연구소(CCER)소장을 겸하고 있다. 주요 연구분야는 중국의 경제변동과 

개발이며, 중국의 제도경제와 경제발전을 주제로 국내와 해외 학술지에 논문을 발표하고 있다.  

또한 <파이낸셜 타임즈>, <프로젝트 신디케이트> (Project Syndicate)등 주요 일간지와 저널에 기고하고 있다. 그는 2009년 중국 내 최고 권위의 경

제학상인 선예팡상을 받았고, 2008년과 2010년에는 푸샨 국제경제학상, 2008년에는 장페이강 개발경제학상을 받았다. 

 

야오양 박사는 모교인 베이징대학에서 1986년 지리학 학사, 1989년 경제학 석사학위를 취득하였으며, 미국 위스콘신 매디슨대학에서 1996년 개발

경제학으로 박사학위를 취득했다.

Professor, the China Center for Economic Research (CCER) and the National School of Development (NSD), Peking University. He 

currently serves as the Director of CCER and Dean of NSD. 

His research interests include economic transition and development in China. He is also a prolific writer for magazines and newspapers 

including The Financial Times.

He was awarded the 2009 Sun Yefang Economics Award --- the highest economics award in China, the 2008 and 2010 Pu Shan Award in 

International Economics and the 2008 Zhang Peigang Award in Development Economics. 

Dr. Yao obtained his B.S. of geography in 1986 and M.S. of economics in 1989, both from Peking University, and his Ph.D. in development 

economics from the Department of Agricultural and Applied Economics, the University of Wisconsin-Madison in1996.
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김 광두 원장은 서강대학교 경제학과를 졸업하고 1976년 하와이대학교에서 경제학 박사 학위를 취득하였다. 이후 국제경제연구원에서 수석연구원

으로 근무하다가 1981년부터 2011년 8월까지 서강대학교 경제학부 교수로 재직하면서 서강대 시장경제연구소장, 경제대학원장, 교학부총장 등을 

역임하였다. 

언론계에서는 중앙경제신문, 매일경제신문 등의 비상임논설위원과 MBC, KBS 방송국의 컬럼니스트 등을 지내고 한국은행 금융통화위원회 위원, 산

업자원부 산업발전심의회 위원장 등으로 금융계와 정부에서 많은 역할을 담당하였다. 학계에서는 1999년에 한국국제통상학회 회장, 2002년 한국

응용경제학회 회장, 2005년에는 한국국제경제학회 회장 등을 지냈다. 

2010년 12월에는 국가미래연구원을 창립하여 이사장 겸 원장으로서 동 연구원을 이끌고 있다. 국가미래연구원은 박근혜 대통령 후보의 대통령선

거 공약을 수립하는 데 직간접적으로 많은 기여를 하였다. 지난 4월에는 창조경제에 관한 세미나를 개최하여 현 정부 정책의 화두인 창조경제에 관한 

이론적 배경을 제시하였고 국민행복지수, 안전지수 등을 개발하여 공표함으로써 정부의 정책 결과에 대한 객관적인 평가를 위한 도구를 만들기도 하

였다. 

이제 국가미래연구원은 독립적인 민간싱크탱크로서 새롭게 거듭나는 과정에 있다. 헤리티지재단이나 브루킹스연구소와 같은 국제적인 민간 싱크탱

크를 롤모델로 하여 한국의 대표적인 민간싱크탱크가 되기 위한 노력을 기울이고 있다.  

President KIM Kwangdoo majored economics at Sogang University and he obtained PhD at Hawaii University in 1976. He taught student 

at Sogang University since 1981. Until August 2011 when he retired the University, he served as the head of the Sogang University Market 

Economy Research Institute, vice president of the School Administration. 

In media sector, he served as a contributing commentator for many newspapers including JoongAng Economic Daily and Maeil Business 

Newspaper and a columnist for MBC and KBS in broadcasting sector. He also went through various roles in public and financial sector 

including a member of the Monetary Policy Committee at Bank of Korea and the chair of the Industrial Development Committee at the 

Ministry of Trade, Industry and Energy. In academic field, he served as various posts including chairman of the Korean Association of 

Trade and Industry Studies in 1991. 

In December, 2010, he founded the Institution the Future of State (IFS) and is still leading researchers as a director general and president. 

IFS made extensive contribution directly and indirectly in building President Park Geun-hye’s campaign pledges. Last April IFS held a 

seminar on creative economy to present theoretical backgrounds to the biggest agenda with the same title of the incumbent government 

and developed objective assessment tools to evaluate the government’s performance in living up to its policies with announcement of the 

National Happiness Index and safety Index. 

Now, IFS is about to be grown into an independent think tank. Having the Heritage Foundation and the Brookings Institution as its role 

model, IFS is striving hard to be a leading private think tank in Korea.

Panelist
김광두
국가미래연구원 원장

KIM Kwangdoo
President, The Institute for the Future of State
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ABSTRACT
○ 경제성장과 양극화 심화는 OECD 국가들이 겪는 공통적인 문제; 한국의 경우 외환위기 이후 심화되는 추세.

○  양극화는 중산층이 줄어들고 빈곤층은 늘어나는 반면, 부유층은 더 부유해지면서 소득계층이 상하 양극단으로 편중되어 계층 간 격차가 확대되는 현

상으로 소득, 일자리, 산업, 기업, 교육, 주거 등 경제사회 여러 분야에서 발생.

○  소득의 양극화는 ①개방화(Globalization) ②기술진보(Technical Change) ③정책과 제도(탈세, 불로소득 포함) ④고용구조와 실업 등에서 원인

을 찾을 수 있다.

○  소득격차가 심한 국가일수록 계층 상승이동이 어렵고, 사회의 안정성(Stability)이 약화되어, 사회 갈등이 심화되고 장기적인 경제사회 발전에 어려

움을 겪게 됨. 따라서 이 문제 해결에 적극적이어야 함.

○  양극화 문제의 해결을 위해서는 시장(Market)은 사회적 책임과 배려, 사회(Society)는 시장효율성과 생산력 향상에 각각 노력하도록 정부가 시장

과 사회의 균형화 역할을 해야 함.

○ 구체적으로 ①고용제일주의 ②기회균등보장 ③공정경쟁 확립 ④우대(차별)구조 혁신 등의 정책이 중요.
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ABSTRACT
Deepening bipolarization amid economic growth is a common problem facing OECD countries. Korea has seen the deterioration of 

economic bipolarization since the financial crisis. 

Bipolarization refers to a phenomenon where the middle class shrinks while the poor become even poorer and the wealthy even 

wealthier, thus widens the gap between two brackets at the far ends of income spectrum. Bipolarization is witnessed in a variety of 

socioeconomic sectors such as income, jobs, industries, companies, education and housing. 

The bipolarization of income is caused by four reasons; ① globalization ② technical change ③ policy and systems (including tax evasion, 

unearned income, etc.) ④ employment structure and unemployment

Countries with greater income bipolarization have less upward mobility between social classes and weaker social stability, which raises 

tensions in society and undermines long-term socioeconomic development. Therefore the issue of bipolarization should be addressed 

through active efforts. 

In order to resolve the issue of bipolarization, the government should play the role of maintaining a balance between the market and the 

society, so that the former can strive to promote social responsibility and consideration while the latter can improve market efficiency 

and productivity. 

In detail, government policies should focus on the following four objectives; ① promote employment ② guarantee equal opportunities  
③establish the order of fair competition ④ reform favoritism (discriminatory) structure
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명지대학교 경영정보학과 교수이다. 한독경상학회 회장을 역임했으며 현재 경실련 상임집행위원장을 맡고 있다. 지은 책으로는 <신정치경제학개론> 

(1993), <제3의길과 지식기반경제>(2001), <한국의 꼼수경제학 비판: 경제민주화와 복지국가를 위하여>(근간)이 있으며, 옮긴 책으로는 정치경제학 

비판 요강(칼 마르크스 저, 2000) 등이 있다. 

Kim Hogyun is a professor at the Myongji University. He was a president of the Korean-German Association of Economics and 

Management. He is a Chair of the Standing Executive Committee of the Citizen’s Coalition for Economic Justice. 

He is an author of the books: New Introduction of the Political Economy(1993),  The Third Way and the Knowledge-Based Economy(2001), 

Critique of the Neoliberal Economics in Korea(forthcoming). 

Panelist
김호균
명지대 경영정보학과 교수

KIM Hogyun
Professor, Myongji University
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ABSTRACT
포용적 성장 개념과 구상이 지난 30여년 동안 관철되었던 신자유주의 성장모델에 대한 대안으로서 의미를 가지려면 1:99 사회를 근본적으로 변화

시킬 목표와 수단을 가져야 한다. 특히 2008년 글로벌 금융위기를 계기로 사회적 성장 개념으로도 지향되고 있는 이 대안 모색이 한국 사회에서는 

지속가능성의 관점에서 볼 때 적어도 세 가지 차원을 가져야 한다. 

첫째, 불평등의 해소이다. 갈수록 심화되고 있는 양극화와 소득 및 재산의 불평등을 해소할 조치가 취해져야 한다. 둘째, 대기업과 중소기업의 상생

이 확립되고 유지되어야 한다. 이 점에서 볼 때 Weber교수께서 발제하신 독일의 “강한 피라미들” 사례는 한국에 중요한 시사점을 제공해주고 있다. 

한국경제의 성장경로와 산업생태계에서 본다면 다양한 경제민주화 조치도 병행되어야 할 것이다. 셋째, 수출주도형 경제성장에 대한 재검토 또는 대

대적 보완이 필요하다. 글로벌 관점에서 볼 때 수출주도형은 제로섬게임일 뿐만 아니라 국제경쟁을 위한 비용논리의 독재를 제어하기 어렵게 만들기 

때문이다. 이러한 변화는 가히 패러다임 전환이며, 이 전환이 없으면 한국경제의 미래도 없다. 
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ABSTRACT
In order for the concept and framework of inclusive growth to be a meaningful alternative to neo liberalism that has been ruling over 

the past 30 years, it is essential to have objectives and means to reshuffle the society from the fundamentals.  Especially, the search for 

the alternative solutions that has been accompanied by the concept of social growth since the financial crisis in 2008, needs to have 3 

aspects to remain sustainable in Korean society. 

First, addressing disparities, measures need to be taken to close the gaps between the haves and have not’s and disparities in income 

and wealth. Second, conglomerates and SMEs need to find and maintain ways of shared growth. In this sense, the cases of “Strong 

Mighty Minnows” in Germany raised by Professor Weber can offer meaningful insights to Korea. Considering the growth path the Korean 

economy has gone through and the industrial ecosystem of the nation, various measures for economic democratization are also required. 

Third, export-oriented economic growth needs to be revisited and revised. In global perspectives, export-oriented growth model is just 

zero sum game and makes it difficult to control monopoly driven by global cost competitiveness. These changes will be a paradigm shift 

and without the shift there will no future for Korean economy. 


